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Q
mam zaszczyt poinformowac o p@taniu Zwigzku Zawodowego Systemu Panstwowe

Ratownictwo Medyczne oraz prz@wié naszg misje i cele dziatalnosci.

Jestesmy grupa wykwalifiko@&ch dyspozytoréw medycznych zatrudnionych w Kujawsko-
Pomorskiej Dyspozyto% dycznej. Posiadamy bogate doswiadczenie zawodowe oraz

nieskrepowane zobowigZdnie do rozwoju i doskonalenia Systemu Panstwowe Ratownictwo

Medyczne. S

Dziatajagc w z@ole z celami statutowymi naszej organizacji, uwage skupiamy obecnie na
kwestiac@zanych z dyspozytorniami medycznymi. Wierzymy, ze jest to obszar
wymag% uwagi i dziatan w celu podniesienia standardéw oraz efektywnosci
funKcj¥pbwania tego kluczowego elementu Systemu Panstwowe Ratownictwo Medyczne.

Pb&‘]'rnujemy sie rozwazenia i zgtebienia nastepujacych kwestii:
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e W obliczu prowadzenia dziatan na stanowiskach w Urzedach Wojewﬁh oraz

zajmowania sie Swiadczeniami medycznymi, dazymy do uregulo&@prawnych i

praktycznych aspektéw dotyczacych dyspozytorow medycznydu\' szczegblnym

L 4

uwzglednieniem ich roli. N

e Obserwujemy trudnosci kadrowe zwigzane z dyspozytora Qedycznymi w catym
kraju i planujemy analize tych probleméw w celu @cowania odpowiednich
rozwigzan. m'

e Jest nam dobrze znane, ze profesjonalisci w dz@?ﬂe ratownictwa medycznego
migrujag do innych podmiotéw Ieczniczych.#ﬂiemy zrozumieé przyczyny tego
zjawiska i zaproponowaé dziatania majace n@ zatrzymanie tego trendu.

e Rozwazamy kwestie wynagrodzen dysp row medycznych w kontekscie pracy w
godzinach nocnych oraz éwiqtecznygh,ékie zaleznosci miedzy ich wynagrodzeniem,
a medykami podlegajgcymi tzw. si ptac.

e Planujemy mozliwosci doskon@ia kompetencji dyspozytoréow medycznych poprzez
kursy doskonalgce oraz roza@Pamy koncepcje trenerdw pracujacych w synergii z
psychologami w celu zwi nia efektywnosci dziatan.

e Dazymy do dookres zakresu odpowiedzialnosci za mozliwosci modyfikacji
poszczegdlnych skla% ych wynagrodzenia dyspozytoréw medycznych zatrudnionych
w ramach Urze ojewddzkich.

e Rozwazamy stie udostepnienia usystematyzowanego wydtuzonego urlopu

p’fatneg‘o@ yspozytoréw medycznych w oparciu o ich obowigzki i obcigzenia.

W zwiagzku @Npisywaniem sie powyzszych obszarow, bezposrednio lub posrednio, w
kompet Departamentu Bezpieczenstwa Ministerstwa Zdrowia prosze o poswiecenie
Pandtya,Lzasu na spotkanie z trzema naszymi przedstawicielami, ktére mogtoby odby¢ sie w

w\‘&aczonym przez Panstwa lub w jednym z ponizszych termindw:
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20.09.2023, 25.09.2023, 05.10.2023, 11.10.2023 %
Na tym spotkaniu chcemy dogtebnie omodéwi¢ wyzej wymienione kw , poszukujac

L]

rozwigzan i strategii dziatania. JesteSmy przekonani, ze nasza wspé’rprac@ze przyczynic sie
do rozwoju Systemu Panstwowe Ratownictwo Medyczne orachodniesienia jakosci

udzielanych $wiadczen medycznych, co przektada sie na dobro i be&czer’mstwo pacjentow.

Chce réwniez poinformowaé, ze rozpoczeliSmy aktyw @Iog z Krajowym Centrum
Monitorowania Ratownictwa Medycznego oraz Rzadowyné\trum Legislacji. Naszym celem
jest nawigzanie owocne] wspoétpracy dla zwieksze&@ydajnos’ci systemowej. Jestesmy
przekonani, Ze nasza determinacja, dos’wiadcze@ oraz zaangazowanhie mogg zostaé

efektywnie spozytkowane w dazeniu do doskon@ i poprawy wymiaru opieki medycznej w
Polsce. ) @

N

Na zakoriczenie pragne podkreslic, Fq;gkémy ludZzmi budujgcymi mosty, gotowymi do

konstruktywnego dialogu i wspéipra&Z lezy nam na wypracowaniu wspdélnego konsensusu,

ktérego centrum stanowi dobro @nta.

Osoba wtasciwa do kontaktu%%)wyiszej sprawie:

Anna Skulmowska %

a.skulmowska@zzsprm.

697-038-398 %
bos

O

&

AP
&
&

+48 697 038 398
& kontakt@zzsprm.pl \. 48 510 483 604 @ www.zzsprm.pl

ul. Lipcowa 2 KRS
9 87-152 Eubianka 0001051975




